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АННОТАЦИЯ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА УПРАВЛЕНИЯ В СОЦИАЛЬНОЙ РАБОТЕ  

по направлению   39.04.02 Социальная работа  

(уровень магистратура) 

 

1. Цели и задачи освоения дисциплины: 

 Цели освоения дисциплины: является формирование у студентов теоретических 

знаний в области управления социальной работы, а также приобретение навыков 

применения различных методик управления социальной работы на практике. 

           Задачи освоения дисциплины: 

1. Познакомить студентов с основами теоретических знаний в области управления 

социальной работы; 

2.   Формирование у студентов системы знаний о теории и практике управленческой, 

организационной и административной деятельности в системе органов управления и 

учреждений системы социальной работы;  

3. Формирование навыков использования принципов, функций методов управления в 

организациях социальной работы и социального обслуживания.  
 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП: 

Дисциплина «Теория и практика управления в социальной работе» относится к 

обязательной части Блока Б1.О.03  

Дисциплина  «Теория и практика управления в социальной работе» непосредственно 

связана  с такими дисциплинами как: История, теория и практика социальной работы в 

системе образования, «Теория и технология управленческой деятельности в различных 

сферах жизнедеятельности», «Основы организационно-административной деятельности по 

организации социального обслуживания населения», «Менеджмент социальной среды», 

«Социальный маркетинг», «Профессиональная этика и культура управления». 

Является предшествующей для дисциплин: Квалитология в социальной работе 

Основы социальной работы в межнациональной среде Национальные стандарты 

Российской Федерации в области социального обслуживания «Методика преподавания 

социальных дисциплин», «Объектно и субъектно ориентированные CASE-технологии в 

социальной работе», «Управление проектами в профессиональной деятельности», 

«Инновационный менеджмент в социальной сфере», «Инвестиции», ««Преддипломная 

практика», «Подготовка к процедуре защиты  и защита выпускной квалификационной 

работы», Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена. 

 

 

3.Требования к результатам освоения дисциплины 

 

Код и наименование 

реализуемой 

компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине (модулю), соотнесенных с индикаторами 

достижения компетенций 

ОПК-2 - Способен 

объяснять и 

Знать: - теоретические и практические особенности 

прогнозирования социальных явлений и процессов 

управленческой деятельности  в социальной работе;  
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прогнозировать 

социальные явления и 

процессы, выявлять 

социально значимые 

проблемы и 

вырабатывать пути их 

решения на основе 

анализа и оценки 

профессиональной 

информации, научных 

теорий и концепций 

 

- научные теории и концепции управления в социальной 

работе; 

Уметь: - объяснять и прогнозировать социальные явления 

и процессы в теории и практике управления социальной 

работы;  

- выявлять социально значимые проблемы и вырабатывать 

пути их решения на основе анализа и оценки 

профессиональной информации, научных теорий и 

концепций в сфере управления в социальной работе; 

Владеть: умениями объяснять и прогнозировать 

социальные явления и процессы, выявлять социально 

значимые проблемы и вырабатывать пути их решения 

ОПК-4 – Способен к 

разработке, 

внедрению, контролю, 

оценке и 

корректировке методов 

и приемов 

осуществления 

профессиональной 

деятельности в сфере 

социальной работы 

 

Знать: - теоретические и практические особенности 

управленческой деятельности  в социальной работе;  

- основы оценки и корректировки методов и приемов 

осуществления управления в социальной работе; 

Уметь: - применять полученные знания в процессе 

практики;  

- анализировать и обобщать профессиональную 

информацию, разрабатывать, внедрять, контролировать, 

оценивать и корректировать методы и приемы 

осуществления профессиональной деятельности в сфере 

управления в социальной работе; 

Владеть: принципами, функциями и методами 

управления в организациях социальной работы, методами 

и приемами осуществления профессиональной 

деятельности в сфере управления социальной работы; 

УК-3 – способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения цели  

знать: теоретические и практические основы 

организационно-управленческой работы,  

- методы и способы организации и руководства работой 

команды, вырабатывая командную стратегию для 

достижения цели в социальных службах,  

уметь: - комплексно использовать знания в области 

теории и практики управления в сфере социальной 

работы, организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения цели; 

владеть: современными методами и оптимальными 

способами управления в сфере социальной работы,  

- способностями организовывать и руководить работой 

команды. 
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4. Общая трудоемкость дисциплины 

 

 Объем трудоемкости дисциплины в зачетных единицах (всего) -     6, 216  ч. 

 

5. Образовательные технологии 

 В ходе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы 

обучения (лекции, в т.ч. с элементами проблемного изложения, семинарские, практические 

занятия с технологиями проблемного обучения), так и интерактивные формы проведения 

занятий (групповая работа, дискуссии, решение ситуационных задач, анализ 

видеоматериалов и презентаций и др.).  

При организации самостоятельной работы используются следующие 

образовательные технологии: аналитические задания (сравнительный анализ, решение 

ситуационных задач); практические задания, самостоятельная работа, сопряженная с 

основными аудиторными занятиями (проработка учебного материала с использованием 

ресурсов учебно-методического, программного обеспечения дисциплины, 

профессиональных баз данных, информационно-справочных систем); подготовка к 

промежуточной аттестации; самостоятельная работа под контролем преподавателя в форме 

плановых консультаций, творческих контактов, внеаудиторная самостоятельная работа при 

выполнении студентом домашних заданий учебного и творческого характера.  

 

6. Контроль успеваемости 

 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля: устный 

опрос, аналитические и практические задания, участие в групповой работе, тестирование.  

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена. 
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